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MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5 PER
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

Anagrafica

Denominazione sociale ASS. INSIEME VERSO NUOVI ORIZZONTI ODV
(eventuale acronimo e nome esteso)

C.F. dell’lEnte 96218850582

con sede nel Comune di FROSINONE prov FR
CAP 03100 via _TOMMASO LANDOLFI, 300
telefono 0775/502353 email amministrazione@nuoviorizzonti.org
PEC nuoviorizzontionlus@pec.it
Rappresentante legale SANTUCCI ALESSANDRO C.F. SNTLSN74H01A269P

Rendiconto anno finanziario 2020

Data di percezione del contributo 29 OTTOBRE 2021
IMPORTO PERCEPITO 172.576.00 EUR
1. Risorse umane 42.321,00 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
compensi per personale; rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale).

2. Spese di funzionamento 131.331,00 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:

spese di acqua, gas, elettricita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle

sedi; ecc.)

3. Spese per acquisto beni e servizi EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni
eseguite da soggetti esterni all’'ente; affitto locali per eventi; ecc.)

4. Spese per attivita di interesse generale dell’ente

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale)

4.1 Acquisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione EUR
4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati EUR
4.3 Erogazioni ad enti terzi EUR
4.4 Erogazioni a persone fisiche EUR
4.5 Altre spese per attivita di interesse generale EUR
5. Accantonamento EUR
(& possibile accantonare in tutto o in parte I'importo percepito, fermo restando per il
soggetto beneficiario I'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell’accantonamento. Il soggetto beneficiario & tenuto ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relativo all’accantonamento
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)
TOTALE 173.652,00 EUR

I soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una
relazione che illustri in maniera esaustiva P'utilizzo del contributo percepito e un elenco dei
giustificativi di spesa. Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi,
bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti qualora il Mmlstero ne faccia richiesta.
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Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazione5xmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell’elenco dei giustificativi di spesa.
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Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

e Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi
pubblici o privati (c.d. divieto di doppio finanziamento a valere sulla stessa
spesa), se non per la parte residua;

e Attesta lautenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la
loro integrale rispondenza con quanto riportato nelle scritture
contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76
del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi
ovvero ne faccia uso e punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000,
deve essere corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di
validita del soggetto che lo abbia sottoscritto.

Firma del rappresentante legale (per esteso e leggibile)

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazione5xmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell'elenco dei giustificativi di spesa.



Ass. di Vol. Onlus Insieme Verso NUOVI ORIZZONTI
Via Tommaso Landolfi 300, 03100 Frosinone

NUOVI ORIZZONTI

NUOVI ORIZZONTI SI PONE L'OBIETTIVO DI PORTARE LA GIOIA A CHI HA PERSO LA SPERANZA.
DISCHIUDERE NUOVI ORIZZONTI A CHI VIVE SITUAZIONI DI PROFONDO DISAGIO.

Nuovi Orizzonti € una Comunita Internazionale, diffusa in molti paesi, che si pone I'obiettivo di intervenire
in tutti gli ambiti del disagio sociale realizzando azioni di solidarieta a sostegno di chi & in grave difficolta,
con una particolare attenzione alle tante problematiche che caratterizzano i ragazzi di strada e il mondo
giovanile.

Nuovi Orizzonti interviene anche nell'ambito della formazione per rispondere a una forma di disagio sociale
piu diffusa e stratificata, riconducibile a una crisi di senso e di valori. Propone specifici percorsi innovativi e
un proprio programma di ricostruzione integrale della persona che unisce la dimensione psicologica a
qguella umana e spirituale.

Tale impegno si concretizza anche nella realizzazione di numerose opere sociali tra cui: Comunita di
recupero, Case famiglia, Centri di accoglienza residenziali e diurni per ragazzi e bambini di strada, Centri di
ascolto e orientamento, Centri di formazione al volontariato, Progetti in paesi in via di sviluppo, Unita di
strada, Centri di reinserimento.

Chiara Amirante, la fondatrice di Nuovi Orizzonti, é stata recentemente insignita dal Presidente della
Repubblica Mattarella della piu alta onorificenza dello Stato Italiano con il titolo di “Ufficiale dell'Ordine
al Merito della Repubblica Italiana per il suo straordinario contributo al recupero delle marginalita e
fragilita sociali e al contrasto alle dipendenze”

LE CITTADELLE CIELO:

Le Cittadelle Cielo sono pensate come veri e propri Campus per l'innovazione sociale, in cui si erogano
servizi di formazione, educazione, promozione, prevenzione, sensibilizzazione ed accoglienza, integrati tra
loro.

Le competenze raccolte nelle Cittadelle Cielo sono finalizzate a promuovere azioni volte a dare risposte
concrete nei vari campi del disagio sociale, della devianza e dell’emarginazione, della poverta e nuove
poverta in genere, attuando in tal modo la strategia di intervento di Nuovi Orizzonti.

Tali servizi sono svolti in stretta collaborazione e avvalendosi di tutte le possibilita di sinergia con le
strutture pubbliche e le altre associazioni presenti nel territorio circostante e nell'intero territorio
nazionale.

L'obiettivo principale del progetto Cittadella Cielo e quello di realizzare strutture in grado di accogliere
persone provenienti dalle varie forme di disagio sociale e, al contempo, formare, attraverso itinerari
formativi teorici ed esperienziali, persone in grado di progettare e gestire, in Italia e all’estero, attivita e
centri di formazione, di prevenzione, di accoglienza, di sensibilizzazione e di promozione del lavoro.

Tel. 0775.502353 - e-mail: info@nuoviorizzonti.org - Sito Web: www.nuoviorizzonti.org
Cod. Fisc. 96218850582




Ass. di Vol. Onlus Insieme Verso NUOVI ORIZZONTI
Via Tommaso Landolfi 300, 03100 Frosinone

All’interno delle Cittadelle Cielo vengono pensate, promosse e realizzate iniziative a livello locale e
nazionale ed internazionale.

Lo scorso anno abbiamo accolto residenzialmente 522 persone, circa 2.000 persone sostenute mensilmente
a domicilio, 397 bambini coinvolti nei nostri progetti di sostegno. Supportiamo inoltre circa 20.000 persone
attraverso il percorso di guarigione del cuore e conoscenza di sé di Nuovi Orizzonti.

Sul fronte dei giovani, Nuovi Orizzonti € impegnata da 25 anni nell’accoglienza di giovani vittime di disagio
in diversi contesti, individua i sui punti di forza in:

Ascolto profondo

Clima di fiducia che genera stima di sé e fiducia nei propri mezzi

Conoscenza di sé e guarigione del cuore per vivere liberi da condizionamenti

Attivare positivamente le persone come protagonisti responsabili e consapevoli del proprio futuro

P wbhp

LA NOSTRA ACCOGLIENZA PER | PROFUGHI DI GUERRA

Dall'inizio della guerra abbiamo realizzato 5 missioni umanitarie, aiutato piu di 300 profughi e accolto 100
mamme, bambini e anziani nei nostri centri in forma stabile. In virtu del bando recentemente aperto dalla
Protezione Civile per l'accoglienza diffusa e in base alle prossime missioni umanitarie in programma,
stimiamo che siano in arrivo circa 100 persone fragili in fuga dalla guerra.

| DATI DEL RENDICONTO.

Il rendiconto si riferisce alle spese sostenute nel periodo 01 novembre 2021 fino al 30 settembre 2022.
Tutte le spese sono conformi alla normativa di riferimento D.Lgs. 111/2017, D.P.C.M. 23 luglio 2020. Sono
tutte spese pertinenti le attivita statutarie svolte dall’Associazione.

Sono state contabilizzate nel software di contabilita da noi utilizzato (criterio di contabilizzazione), sono
state tutte effettivamente sostenute e attribuite con il criterio di cassa (criterio di effettivita). La
documentazione inerente al rendiconto allegato & stata annullata e appositamente archiviata (criterio
comprovabilita) e tutte rispettano il criterio di tracciabilita riguardo al metodo di pagamento delle stesse
(criterio di tracciabilita finanziaria).

Si rende noto che a far data dal 18 ottobre 2022 il legale rappresentante dell’Associazione Insieme verso
Nuovi Orizzonti ODV e cambiato nella persona di Santucci Alessandro.

Il rendiconto redatto e riferito all’anno finanziario 2020 per un importo percepito di € 172.756€ in data 29
ottobre 2021.

Tel. 0775.502353 - e-mail: info@nuoviorizzonti.org - Sito Web: www.nuoviorizzonti.org
Cod. Fisc. 96218850582




Ass. di Vol. Onlus Insieme Verso NUOVI ORIZZONTI
Via Tommaso Landolfi 300, 03100 Frosinone

1. RISORSE UMANE

Per le risorse umane abbiamo tenuto conto del costo del periodo di due persone impiegate a tempo pieno
(contratto full-time — CCNL Anaste) che lavorano a tempo pieno nell’ufficio raccolta fondi della nostra sede
centrale Cittadella Cielo, su un totale di persone impiegate in tutta I’Associazione di 60 unita.

Il costo totale imputato al 5 x mille & pari a €42.321,00 Ed ¢ riferito al costo lordo per dipendente aggiunti
dei contributi a carico dell’Associazione.

2. SPESE DI FUNZIONAMENTO

Per le spese di funzionamento abbiamo tenuto conto in percentuale, delle utenze della sede centrale
Cittadella Cielo, quali:

luce pari ad un importo di € 48.981,00
gas/riscaldamento € 6.333,00

acqua € 19.561,00

telefonia € 20.473,00

Si aggiungono a queste anche spese dirette relative alla pubblicita e mailing riferite al centro di costo
5xmille. Per il progetto del 5xmille occorre uno sforzo pubblicitario notevole a partire dai canali diretti
come i social, tv, media, ecc... Le voci piu onerose sono quelle relative alla pubblicita per €28.711 mentre
quelle di mailing per €7.272 per un totale di €35.983,00
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Tel. 0775.502353 - e-mail: info@nuoviorizzonti.org - Sito Web: www.nuoviorizzonti.org
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